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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Ryzyko zawodowe w przedsiebiorstwach lotniczych

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Lotnictwo 3/6

Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiow

- ogdlnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
pierwszego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnosc

stacjonarne obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)

15 4 0

Cwiczenia Projekty/seminaria

0 15

Liczba punktow ECTS

2

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr inz. Anna Kobaszynska-Twardowska dr hab. inz. Adrian Gill
anna.kobaszynska-twardowska@put.poznan.pl adrian.gill@put.poznan.pl

Wydziat Inzynierii Lgdowej i Transportu Wydziat Inzynierii Lgdowej i Transportu
ul. Piotrowo 3, 60-965 Poznan ul. Piotrowo 3, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne
Student rozumie proces zarzgdzania ryzykiem zagrozen. Student dysponuje wiedzg na temat sposobdw

rozpoznawania zrédet zagrozen i formutowania zagrozen. Student ma ogdlng wiedze na temat ryzyka

i metod oceny ryzyka zagrozen oraz systemow bezpieczeristwa.

Student potrafi rozpoznawac zrddta/czynniki zagrozenn metodami w przdd i wstecz. Ma umiejetnosc
formutowania zagrozen. Student postuguje sie biegle pakietem komputerowych programoéw biurowych.
Student rozumie i akceptuje koniecznosci wprowadzania do systemodw spotecznych, transportowych

i przemystowych stosownych ograniczen, ktére mogg prowadzi¢ do poprawy bezpieczeristwa
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funkcjonowania tych systemoéw. Student potrafi zarzagdza¢ czasem dysponowanym na wykonanie
wskazanych do realizacji zadan.

Cel przedmiotu
Poznanie celdw, elementdw i struktury systemu bezpieczeristwa wewnetrznego panstwa. Poznanie

procedur i nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie aplikowania zarzgdzania ryzykiem zagrozen
w obszarach analiz pokrywajgcych sie ze stanowiskami pracy i miejscami zdarzen lotniczych.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

1. ma umiejetnos¢ samoksztatcenia sie z uzyciem nowoczesnych narzedzi dydaktycznych, takich jak
zdalne wyktady, internetowe strony i bazy danych, programy dydaktyczne, ksigzki elektroniczne

2.ma podstawowa wiedze dotyczgcg mechanizmdw i praw rzagdzacych zachowaniem oraz psychika
cztowieka

Umiejetnosci

1.potrafi pozyskiwaé informacje z réznych zrédet, w tym z literatury oraz baz danych, zaréwno w jezyku
polskim jak i w jezyku angielskim, wtasciwe je integrowaé, dokonywaé ich interpretacji i krytycznej
oceny,

2.potrafi wtasciwie zaplanowac oraz wykonac¢ eksperymenty, w tym pomiary oraz symulacje
komputerowe, dokonac interpretacji uzyskanych rezultatéw, oraz poprawnie wyciggnac ptynace z nich
whnioski

3.potrafi ocenic¢ - przynajmniej w podstawowym zakresie - rézne aspekty ryzyka zwigzanego z
przedsiewzieciem logistycznym w transporcie lotniczym

4.umie analizowac strategie przedsiebiorstw i interpretowac ich dziatania oraz stosowa¢ w praktyce
podstawowe narzedzia analizy strategicznej

Kompetencje spoteczne

1.ma swiadomos¢ znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow inzynierskich oraz zna przykfady i
rozumie przyczyny wadliwie dziatajgcych projektow inzynierskich, ktére doprowadzity do powaznych
strat finansowych, spotecznych lub tez do powaznej utraty zdrowia, a nawet zycia

2.prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu inzyniera lotnictwa i
kosmonautyki

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposoéb:
Ocena wiedzy i umiejetnosci z wyktadu na zaliczeniu pisemnym lub ustnym na podstawie wyjasnienia

wybranych zagadnien
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Ocena z projektu ustalana jest przez potgczenie ocen aktywnosci na kolejnych zajeciach projektowych,
oceny zaprezentowania finalnych wersji zrealizowanych zespotowo projektéw oraz ich poziomu
merytoryczgo i edycyjnego przekazanego w wersji na papierze.

Tresci programowe

Podstawowe pojecia — bezpieczenstwo, rodzaje bezpieczenstwa, bezpieczenstwo panstwa
(narodowe): bezpieczeristwo wewnetrzne i bezpieczenstwo zewnetrzne. Bezpieczenstwo wewnetrzne:
bezpieczenstwo publiczne, bezpieczernstwo powszechne, porzgdek konstytucyjny. System
bezpieczenstwa wewnetrznego w RP. Organy wiadzy publicznej. Rodzaje i formy zagrozen
bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa. Instytucjonalny wymiar bezpieczenstwa wewnetrznego.
Podstawy prawne, rodzaje oraz charakterystyka instytucji i stuzb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo
wewnetrzne panstwa.

(2) Uwarunkowania prawne i cele zarzadzania ryzykiem zagrozen na stanowiskach pracy. Koncepcja
metod zarzgdzania ryzykiem zagrozen na stanowiskach pracy (zarzadzania ryzykiem zawodowym).
Podstawowe pojecia z zakresu zarzgdzania ryzykiem zagrozen na stanowiskach pracy. Stanowiska
pracownicze funkcjonujgce w strukturach cywilnych oraz wojskowych przedsiebiorstw lotniczych, ich
nazewnictwo oraz charakterystyka. ldentyfikacja charakterystycznych zrédet zagrozen dla obszarow
analiz bedacych przedsiebiorstwami lotniczymi. Zrédta zagrozen rozpoznawane podczas obstugi
naziemnej statkdw powietrznych w trakcie zabezpieczenia operacji lotniczych. Zasady bezpieczenstwa
stosowane podczas obstugi statkdw powietrznych. Przyktadowe aktualnie obowigzujgce "Karty oceny
ryzyka zawodowego" dla stanowisk wystepujgcych w przedsiebiorstwach lotniczych. Algorytm
wdrozenia ogdlnej idei klasycznej koncepcji metod zarzgdzania ryzykiem zagrozen — w procesach,
procedurach i modelach metody zarzgdzania ryzykiem zagrozen przeznaczonej dla obszarow analiz
pokrywajgcych sie ze stanowiskami pracy. Podstawowe sktadowe (procesy, procedury i modele) metody
zarzadzania ryzykiem zagrozen na stanowiskach pracy — wybér stanowiska pracy jako obszaru analiz

i prezentacja jego modelu; identyfikacja systemu bezpieczeristwa funkcjonujgcego w ramach stanowiska

pracy i przyjecie jego modelu; realizacja procesu identyfikacji zagrozen generowanych na stanowisku
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pracy; wybor lub opracowanie modeli ryzyka i miar ryzyka dla zagrozen zidentyfikowanych na
stanowisku pracy, oprogramowanie wspomagajgce; wyznaczenie wartosci zmiennych decyzyjnych
wskazujgcych obszary dopuszczalnosci ryzyka i wycena ryzyka zagrozen zidentyfikowanych na
stanowisku pracy; postepowania wobec ryzyka zagrozen zidentyfikowanych na stanowisku pracy i ocena
skutecznosci tych postepowan; komunikowanie o ryzyku zagrozen zidentyfikowanych na stanowisku
pracy

Metody dydaktyczne

Wyktad: z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych i filmow.

Projekt: prezentacje elektroniczne w fazach formutowania zadan do wykonania oraz przedstawiania
koricowych wynikéw; rozwigzywanie czesci problemow na tablicy przez prowadzgcego i/lub studentéw.
Literatura

Podstawowa
1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.

2. Biata Ksiega Bezpieczenstwa Narodowego RP z 2013 r.

3. Strategia Bezpieczenistwa Narodowego z 2014 r.

4. Sciborek Z, Wiéniewski B., Kuc R.B., Dawidczyk A., Bezpieczeristwo wewnetrzne. Podrecznik
akademicki, Torun, 2017.

5. Bryta R., Bezpieczenstwo i higiena pracy. Wyd. ELAMED, Katowice, 2011.

6. Chruzik K., Ocena ryzyka zawodowego. Wyd. Politechniki Slaskiej, Katowice, 2013.

7. Dahlke G., Zarzadzanie bezpieczeristwem pracy i higieng pracy. Modele systemowego zarzgdzania
bezpieczenstwem i higieng pracy. Wyd. Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2013.

8. Kadzinski A., Gosciniak M., Analiza poréwnawcza oprogramowania wspomagajgcego oceny ryzyka
zagrozen na stanowiskach pracy. Logistyka, nr 2/2010, CD 2, s. 657-665.

9. Lewicki L., Sadtowska-Wrzesinska J. (red.), Istotne aspekty BHP. Wyd. Wyzszej Szkoty Logistyki,
Poznan, 2014.

10. PN-N-18002:2011, Systemy zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Ogdlne wytyczne do

oceny ryzyka zawodowego. Polski Komitet Normalizacyjny, Warszawa, 2011.
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11. Siemiatkowski P.t. (red.), Ocena ryzyka zawodowego 2013. Listy kontrolne, wzory, dokumenty.
Wyd. Wiedza i Praktyka, Warszawa, 201

Uzupetniajaca
1. Bryta R., Bezpieczne stanowisko pracy. Ocena ryzyka, instrukcje stanowiskowe, listy kontrolne.

Wyd. ELAMED, Katowice, 2007.

2. Kotodziejczyk E., Skarzynski A., Oceny ryzyka zawodowego w zaktadzie pracy. Wyd. FORUM

Sp. z 0.0., Poznan, 2009.

3. PN-N-18001:2004, Systemy zarzgdzania bezpieczeristwem i higieng pracy. Wymagania. Polski
Komitet Normalizacyjny, Warszawa, 2004.

4. PN-N-18004:2001, Systemy zarzadzania bezpieczeAstwem i higieng pracy. Wytyczne. Polski
Komitet Normalizacyjny, Warszawa, 2011

5. Podejmij ryzyko. Ocena ryzyka zawodowego — 70 kart oceny ryzyka zawodowego. Wyd. Unimedia
Sp. z 0.0., Warszawa, 2011.

6. Rgczkowski B., BHP w praktyce. Wyd. ODDK Sp. z o0.0., Gdansk, 2014.

7. Jancelewicz B. (red.), Bezpieczenstwo i niezawodnos¢ w lotnictwie. Wyd. Adam Marszatek, Torun,
2009

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 50 2,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 35 1,5
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 15 0,5
zaliczenia)®

1 . sy 2 . s . o
niepotrzebne skresli¢ lub dopisac inne czynnosci



